Анализ работы

муниципального бюджетного  образовательного учреждения

средней общеобразовательной школы № 82 п.Степной Курган

2021-2022 учебный год
ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ
  Учредителем МБОУ средней общеобразовательной школы № 82 п. Степной Курган является муниципальное образование «Сальский район».  Образовательная деятельность школы осуществляется на основании Лицензии, выданной Министерством образования Ростовской  области.

Школа функционирует на основе нормативно-организационных документов: Устава, локальных актов, регламентирующих отдельные стороны деятельности, учебного плана, штатного расписания. В создании нормативно-правовой базы администрация школы опирается на  ст. 30 Федерального закона «Об образовании в  Российской Федерации» от 29.12.2012 г № 273-ФЗ. Ведется системная работа по локальным актам, рег​ламентирующим уставную деятельность, деятельность педагогического коллектива, образовательно-воспитательный процесс.

В 2021-2022 учебном году в школе обучались 133 обучающихся (проектная мощность – 360 чел.), 11 классов-комплектов. Обучение ведется в одну смену. Средняя наполняемость классов – 12 человек. Режим работы – пятидневная рабочая неделя. Данный режим работы школы обеспечивает выполнение базисного учебного плана. Наша школа предоставляет широкие возможности для получения дополнительного образования, работает 5 кружков, 3 курса по выбору обучающихся.

КАЧЕСТВЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА
      В педагогический состав учителей школы входит 16- основных работников.  
Высшее образование имеют 13 человек (81,25%),  среднее специальное - 3 человек (18,75 %), педагогическое -16 человек (100%)
Педагогический стаж до 3-х лет- 2 чел. (12,5%), от 4 до 10 лет – 2 (12,5%),от 10 до 20 лет –3 (18,75%) чел., от 20 до 25 лет - 4 чел.(25 %),  от 25 до 35 лет- 4 чел.(25%), свыше 35 лет –1 чел.(6,3 % )
    Из 16 педагогических работников, работающих в школе, 2 педагога имеют высшую категорию (12,5%),  9 педагогов  имеют  1 квалификационную категорию, что составляет 56 %,  аттестованы на соответствие занимаемой должности « учитель» - 2 педагогов (12,5%).  Молодых специалистов-2 (12,5%).
Повышение квалификации.  В течение учебного года педагогический коллектив повышался своё мастерство не только самообразованием, но и на курсах повышения квалификации. За 2021/22  учебный год  в соответствии с графиком прохождения курсовой подготовки 14 (87 %) человек  окончили курсы повышения квалификации: по предмету- 5 человек (31,3 %); обучение по обновленному ФГОС – 6 (37,5 %); по финансовой грамотности – 1 (6,3 %); по шахматам – 1 (6,3%), курсы для руководителец по кадровым и финансовым ресурсам – 1 (6,3%). Два педагога прошли профессиональную  переподготовку по дополнительной профессиональной программе « Учитель географии» и «Учитель физики».  В  течение года педагоги участвовали в дистанционных заседания РМО, мероприятия, организованные  методической службой УО, т.е. разными формами повышения квалификации было охвачено 16 человек, что составляет 100 % коллектива.
МАТЕРИАЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ
       Школа введена в строй в 1925 году и представляет собой типовое здание.

В здании школы  расположены 16 учебных кабинетов, среди которых: по 2 кабинета математики и русского языка, 1– истории, 1– иностранного языка, 1 кабинет информатики, в котором 11 компьютеров, 1 – физики, 1– биологии, 1 – химии , 1 – географии,  4 кабинета для начальных классов, 1 кабинет ОБЖ; библиотека, административные помещения. В здании интерната расположены: 1 мастерская технического труд, 1 кабинет обслуживающего труда, кабинет музыки, 6 комнат для активного отдыха обучающихся во внеурочное время, гимнастический зал, столовая на 90 мест.
Все учебные кабинеты оборудованы ученической мебелью.

Для ведения учебно-воспитательного процесса в школе имеется:

- компьютеров PENTIUM – IV и выше- 34 шт. и  19 ноутбуков, 29 из них имеют доступ к Интернету;

- 4  нетбука;
- мультимедийных проекторов – 17 шт.;

- телевизоров-3 шт.,

-DVD – 1шт.

-принтеры – 12 шт.

-экранов -16 шт.

- интерактивных досок – 11 шт.

-МФУ - 13 шт.

- музыкальных центров – 6 шт,

- мультимедийная библиотека с обучающими компьютерными программами, информационные материалы;

-система опроса и голосования – 1 шт.

- подключение к глобальной сети Интернет с целью обеспечения информационных потребностей педагогов и учащихся; объединение всех компьютерных единиц в школе в одну локальную сеть.

- групповая система видеосвязи для организации сеансов синхронного дистанционного обучения и система визуализации  и озвучивания для групповой системы видеосвязи.

В школе работает библиотека. В библиотечном фонде хранится 8591 экземпляр (4487 книг по художественной литературе, 4024 учебника и 80 справочников), более 50 брошюр и журналов,  экземпляры научно-педагогической и методической литературы. Имеется комплект медиатеки.
УПРАВЛЕНИЕ ШКОЛОЙ
       Управление учреждением осуществляется на основе законодательства Российской Федерации и Устава МБОУ СОШ № 82 п. Степной Курган. Общее руководство осуществляет администрация школы во главе с директором. В состав администрации входят: заместитель директора по учебно-воспитательной работе, заместитель директора по воспитательной работе, заведующий  хозяйством.

 Наряду с административным управлением в школе развита система самоуправления. Ее основными органами являются Педагогический совет, Методический Совет школы.
РЕАЛИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
  Изменения, происходящие в обществе, порождают новые требования к работе педагогического коллектива. Адаптируясь к социально-экономическим условиям, мы стремимся эффективно реагировать на их изменения. Организуя учебно-воспитательный процесс мы стремимся, с одной стороны, адаптировать его к индивидуальным особенностям обучающихся, а с другой стороны, по возможности гибко, реагировать на изменения образовательной среды.

Наша цель – создание модели разумной инновационной школы, предоставляющей своим ученикам равные возможности в образовании, которые они могут реализовать на разных уровнях и разными путями в соответствии со своим личным выбором, т.е. признающая личность ребёнка как высшую ценность
Миссия нашей школы - способствовать становлению социально ответственной, критически мыслящей  личности, члена гражданского общества, человека, способного к адекватному целеполаганию и выбору  в условиях стремительно изменяющегося социально-культурного бытия, сознающего образование как универсальную ценность и готового  к его продолжению в течение всей жизни. 

Мы считаем, что можно и нужно учить всех детей без исключения, вне зависимости от их способностей и склонностей, других индивидуальных различий.

Содержание общего образования определяется:
 -  федеральными государственными образовательными стандартами и примерными образовательными программами, курсами, дисциплинами,

- Уставом МБОУ СОШ № 82 п. Степной Курган.

     Учебный план 2021-2022 учебного года позволил обеспечить уровень подготовки учащихся, соответствующий государственному общеобразовательному стандарту. По итогам года программы по всем циклам предметов были выполнены на всех уровнях образования.
Количество обучающихся за последние 5 лет:

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	Всего на конец года
	151
	135
	143
	134
	133

	прибыло
	2
	2
	7
	4
	4

	выбыло
	7
	3
	1
	7 
	5


Анализ успеваемости в 2021-2022 учебном году.


В 2021-2022  учебном году на 1.09 в школе обучались 134 человека, в течение года прибыло - 4 обучающихся, выбыли – 5 обучающихся,  на конец учебного года количественный состав обучающихся - 133 человека.  Аттестовано  117 обучающихся (не аттестованы обучающиеся  1  класса  - 16 человек). На «отлично»  учебный год окончили 9 обучающихся (7,7 %), на «4» и»5» - 36 обучающийся (30,8 %), на «3» и «4» - 70 обучающийся (60 %). Не успевают -2 (1,7 %) 

        В начальной школе обучалось  54 человека (с 1 классом). Из числа аттестованных (38),  на «отлично» - 5 (13 %): Сидохина М., Можаровский Д., 2 класс, классный руководитель Романько Е.С., Буйленко А., Новиков М., Яшина А., 3 класс, классный руководитель Голобородько С.В., с одной «4» - Млкеян В. (русский язык)– 4 класс (классный руководитель Василенко О.С.);  На «4» и «5»  -  16 (42 %)  обучающихся; «удовлетворительно»  имеют  17 (45 %) обучающихся. 

С одной «3» -  Магомедов С., 2 класс по английскому языку, учитель Можаровская И.И.; 

По итогам    года следующие результаты:

	класс
	Классный

руководитель
	2018-2019 учебный год
	2019-2020 учебный год
	2020-2021 учебный год
	2021-2022 учебный год

	
	
	УО
	КО
	УО
	КО
	УО
	КО
	УО
	КО

	1
	Шинцова Л.Н.
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Василенко О.С.
	100
	
	100
	28,5
	100
	50
	100
	67

	3
	Голобородько С.В
	
	
	100
	
	100
	65
	100
	58

	2
	Романько Е.С.
	
	
	
	
	92
	
	100
	46

	итог
	
	100
	53,8
	100
	45
	98
	50
	100
	55


В школе обучается три ребенка с ОВЗ в начальной школе: Елисеев А., 1 класс, АООП НОО для слабовидящих обучающихся, вариант 4.1;   Гриднев В., 4 класс, АООП НОО обучающихся с ОВЗ, вариант 7.1; Ибрагимов М. 3 классе - по АООП НОО обучающихся с ОВЗ, вариант 7.2.

Таким образом,  на 1 ступени обучения в 2021-2022 учебном году УО – 100 %, КО – 58 %, КО в начальной школе повысилось по сравнению с прошлым учебным годом на 5 %.
В основной школе обучались  74 человека. На «отлично» - 2 (2,7 %) обучающихся: Сенотрусова А. и Безукладная Ю., 9 класс, классный руководитель Яшина С.Н.; с одной «4» - Татаринцева В., 8 класс, по физкультуре (учитель Беркун А.М.).

На «4» и «5» - 18 обучающийся (24,3%), 52 обучающихся имеют «удовлетворительно» (70 %). 

Не успевают 2 обучающихся: 

1. Огольцов А., 7 класс (6 предметов): по русскому языку, литературе (учитель Иванова Е.В.), немецкому языку (учитель Шушпанова Г.В.), алгебре, геометрии (Можаровская И.И.), физике (Кривченко Н.В.). 

2. Елисеева Эвелина, 7 класс (4 предмета): алгебре, геометрии (Можаровская И.И.), физике (Кривченко Н.В.), биологии (Чубарова С.Л.).

Имеют  по  одной тройке  трое  обучающихся (4 %): 5 класс -  Голубь А., Уколов Н. – русский язык, учитель Якуба Н.А.,9  класс – Стыглиц В. – химия, учитель Чубарова С.Л.  

	класс
	Классный

руководитель
	2017-2018 уч. год
	2018-2019 уч. год
	2019-2020 уч. год
	2020-2021 уч. год
	2021-2022 уч. год

	
	
	КО
	УО
	КО
	УО
	КО
	УО
	КО
	УО
	КО
	УО

	7
	Романько Е.В.
	
	
	
	
	40
	100
	13
	94
	13
	87

	8
	Шушпанова Г.В.
	
	
	25
	100
	35
	100
	25
	100
	20
	100

	9
	Яшина С.Н.
	43
	100
	40
	100
	44
	100
	37,5
	100
	40
	100

	6
	Чубарова С.Л.
	
	
	
	
	
	
	67
	100
	42
	100

	5
	Проценко О.И.
	
	
	
	
	
	
	
	
	25
	100

	Основная школа
	33
	100
	28
	100
	38,5
	100
	30,6
	98,7
	27
	97


По сравнению с прошлым учебным годом КО в 6, 8 классах понизилось: в 6 классе  на 25 %, в 8 классе на 5 %.

Повысилось  КО в 9 классе на 2,5 % по сравнению в прошлым годом.

УО понизился по сравнению с прошлым учебным годом на 1,7 %

По итогам  года в основной школе УО -  97% , КО –27%. В   сравнении с  прошлым годом  -  качество обученности    понизилось на 3,6 %.

В средней школе обучались 5 человек. Из них: на «5»- двое (40 %): Безукладная  Виталина  и Постолова Ольга, 11 класс, классный руководитель - Можаровская И.И..; «4» и «5»- 2 обучающихся (40 %)

По итогам года    уровень обученности  составил 100 %, качество   обученности – 80 %.  Качество обученности в  сравнении с прошлым годом  повысилось 13%. 

Таким образом, успеваемость по школе составила  98 %, качество обученности  38,5 % (в 2019-2020- 41,4%, в 2020-2021 – 40,5%). В сравнении с   прошлым  учебным   годом    КО  понизилось на 2 % , а УО понизился на 1,1%.

Мониторинг степени и качества обученности обучающихся

по уровням общего образования и по   годам

	Годы
	 начальное общее  образование
	 основное                общее   образование
	  среднее               общее     образование

	
	УО
	КО
	УО
	КО
	УО
	КО


	2017-2018
	98
	56
	100
	33
	100
	36

	2018-2019
	100
	53,8
	100
	28
	100
	40

	2019-2020
	100
	45
	100
	38,5
	91,5
	63

	2020-2021
	100
	54
	98,7
	30,6
	100
	67

	2021-2022
	100
	55
	97
	27
	100
	80


Мониторинг степени и качества обученности обучающихся по годам 

	Годы
	              По школе

	
	Степень обученности
	Качество обученности

	2017-2018
	99,3%
	41,6%

	2018-2019
	100%
	37%

	2019-2020
	99,1%
	41,4%

	2020-2021
	99,1%
	40,5%

	2021-2022
	98%
	38,5%


Начальная школа
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Основная школа
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Средняя школа


[image: image3.png]100

80

60

40

20

2017-2018

2018-2019

2019-2020

2020-2021

11111

2021-2022

myo
mKO





Мониторинг степени и качества обученности обучающихся

по школе  за 5 лет
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Анализ  промежуточной аттестации обучающихся.

В соответствии с  календарным учебным графиком на 2021-22 учебный год, согласно плану  ВШК,  и на основания приказа № 101 от 28.04.2022  была организована и проведена проверка качества преподавания русского языка и математики,  качества усвоения учащимися 2-11 классов учебного материала по предметам.

Тексты контрольных работ в 2-4 классах были подготовлены учителями-предметниками и согласованы с заместителем директора по УВР.

Результаты контрольных работ по русскому языку    2-4 класс
	№
	Класс
	Учитель
	Стартовая работа
	1 полугодие
	итоговая 

	
	
	
	УО %
	КЗ % 

.
	УО %
	КЗ  %
	УО %
	КЗ  %

	1
	2 (13)
	Романько Е.С.
	91
	45
	75
	67
	100
	70

	2
	3 (19)
	Голобородько С.В.
	100
	65
	100
	47
	100
	53

	3
	4 (6)
	 Василенко  О.С.
	100
	67
	83
	67
	100
	50


В начальной школе обучается 38 учащихся 2-4 классов. Контрольные диктанты выполняли 35 учащихся 2-4 классов (92 % обучающихся). 

Получили оценки: 

	1 полугодие
	2 полугодие

	«5» –10 (30,4 %) 
	«5» - 6 (17%)

	«4» – 11 (33,3 %) 
	«4» -  14 (40%)

	«3» – 8 (24,2 %) 
	«3» - 15(43%)

	«2» – 4  (12,1 %)
	«2»-0


Из 35  выполнявших контрольную работу все справились с заданием, что составило 100% . На «4» и «5» выполнил работу  20 обучающихся, в 1 полугодии 21 обучащийся. Качество знаний в целом по начальной школе составляет  57% (в 1 полугодии - 63,7%), УО – 100% (в первом полугодии -87,9 %). Средний балл составил 3,7 (в 1полугодии - 3,8).
Вывод: Результаты мониторинга обученности по русскому языку показали: качество знаний  учащихся в 3, 4 классах понизилось.  Качество обученности в контрольных классах в целом находится на допустимом уровне и соответствует уровню, установленному в ходе проведения предыдущих проверочных срезов. Оценивание работ учащихся проводилось согласно требованиям к практическому владению русским языком в общеобразовательной школе.
Результаты контрольных работ по математике 2-4 класс
	№
	Класс
	Учитель
	Стартовая работа
	1 полугодие
	итоговая 

	
	
	
	УО %.
	КЗ % 


	УО %
	КЗ %
	УО %
	КЗ%

	1
	2 (13)
	Романько Е.С.
	
	
	100
	58
	100
	80

	2
	3(19)
	Голобородько С.В.
	100
	57
	100
	47
	100
	68

	3
	4(6)
	 Василенко  О.С.
	100
	50
	100
	100
	100
	83


 Контрольные работы выполняли 34 учащихся 2-4 классов (89,5 % обучающихся). 

Получили оценки: 

	1 полугодие
	2 полугодие

	«5» –6 (18,8 %) 
	«5» - 8 (23,5%)

	«4» – 16 (50 %) 
	«4» - 18 (53%)

	«3» – 10 (31,2 %) 
	«3» - 8 (23,5%)

	«2» – 0  (0 %) 
	«2» - 0


Из 34  выполнявших контрольную работу все ученики справились с заданием, что составило 100 % . На «4» и «5» выполнил работу 26 обучащихся. Качество знаний в целом по начальной школе составляет -76,5% (в 1 полугодии - 68,8 %), УО – 100 %.Средний балл составил -4 (в 1 полугодии - 3,9).

Вывод: Анализ контрольной работы показал, что все учащиеся 2-4 классов усвоили программный материал на базовом уровне. Учащиеся получили необходимые знания, умения и навыки по изученным темам.
Наблюдается положительная динамика  УО и КО в начальной школе по математике, следовательно учителями – предметниками  ведется  работа  по предупреждению типичных затруднений учащихся в усвоении базового учебного материала;  в планировании урока  предусмотрен этап актуализации опорных знаний  как важного элемента в подготовке учеников к восприятию новых знаний; применяются разнообразные  формы текущего контроля за усвоением учебного материала с целью профилактики пробелов в знаниях, умениях и навыках на индивидуальной основе.

Результаты контрольных работ по русскому языку    5-8, 10 классах.

В 5 и 6 классах результатом итоговой контрольной работы является результат ВПР.

В 8 классе была проведена диагностическая работа по функциональной грамотности – читательская грамотность.

В 5-7, 10 обучается  41 учащихся. Контрольные срезы выполняли 41 учащихся (100 % обучающихся). 

Получили оценки: 

	1 полугодие
	2 полугодие

	«5» –5  (7,7 %) 
	«5» - 2 (4,9%)

	«4» – 20 (31,3 %) 
	«4» - 12 (29,3 %)

	«3» –  32 (49 %)
	«3» - 26 (63,4%)

	«2» – 8 (12 %) 
	«2» - 1 (2,4%)


 Из 41 обучающегося  выполнявших контрольную работу 40 учеников справились с заданием, что составило 97,6% (в 1 полугодии -  87,7) % . На «4» и «5» выполнили работу 14 обучающихся (в 1 полугодии - 25 обучающихся). Качество знаний в целом по  школе составляет - 34,2% (в 1 полугодии - 39 %), УО – 97,6% (в 1 полугодии - 88 %). Не справились с работой и получили оценку «2»-1  учащийся 2.4 %. Средний балл составил- 3,4 (в 1 полугодии - 3,3).

	№
	Класс
	Учитель
	стартовая  работа
	полугодовая работа
	Итоговая 

	
	
	
	КЗ % 
	УО %
	КЗ % 
	УО %
	КЗ % 
	УО %

	1
	5
	Якуба Н.А.
	28,5
	57
	22
	100
	25
	100

	2
	6
	Шушпанова Г.В
	50
	100
	50
	100
	58,3
	100

	3
	7
	Иванова Е.В.
	16
	91,7
	28,5
	85,7
	20
	93,3

	4
	8
	Иванова Е.В.
	37
	100
	29
	79
	
	

	5
	9
	Иванова Е.В.
	38
	100
	43
	73
	
	

	6
	10
	Иванова Е.В.
	100
	100
	100
	100
	50
	100

	7
	11
	Якуба Н.А.
	66,6
	100
	100
	100
	
	


Качество знаний в сравнении с 1 полугодием повысилось в 5 классе (учитель Якуба Н.А.), в 6 классе (Шушпанова Г.В.).

В 7 и 10 классах существенно понизилось качество знаний: в 7 классе на 8,5%, в 10 классе на 50%.

Вывод:  качество знаний по русскому языку понизилось на 4,8%, УО повысился на 0,9 %.

Результаты контрольных работ по математике в 5-11 классах.

В 5-8,10 классах обучается  61 обучащийся. Контрольные срезы выполняли 58 учащихся 5-8, 10 классов (95 % обучающихся). 

Получили оценки: 

	1 полугодие
	2 полугодие

	«5» –8 (12 %) 
	«5» -2 (3,4 %)

	«4» – 17 (26 %) 
	«4» - 20 (34,5 %)

	«3» – 38 (58 %) 
	«3» - 34 (58,7 %)

	«2» – 2 (4 %) 
	«2» - 2 (3,4 %)


Из 58 обучающихся  выполнявших контрольную работу 56 справились с заданием, что составило 96,4 %  (в 1 полугодии – 96%). На «4» и «5» выполнили работу 22 учащихся. Качество знаний в целом составляет – 37,9 % (в 1 полугодии - 38,5 %), УО – 96,4 %. Не справились с работой и получили оценку «2» 2 учащихся 3,4%. Средний балл составил – 3,4 (в 1 полугодии -3,5).

	№
	Класс
	Учитель
	стартовая контрольная работа
	полугодовая контрольная работа
	итоговая 

	
	
	
	КЗ % 
	УО %
	КЗ % 
	УО %
	КЗ % 
	УО %

	1
	5
	Можаровская И.И.
	63,6
	72
	25
	100
	63,6
	100

	2
	6
	Можаровская И.И.
	27
	100
	33
	100
	45,5
	100

	3
	7
	Можаровская И.И.
	17
	75
	23
	92
	20
	86,7

	4
	8
	Яшина С.Н.
	6
	71
	31
	94
	35
	100

	5
	9
	Яшина С.Н.
	33
	100
	54
	100
	
	

	6
	10
	Яшина С.Н.
	50
	50
	50
	100
	0
	100

	7
	11
	Яшина С.Н.
	75
	100
	100
	100
	
	


Качество знаний в сравнении с входной контрольной работой повысилось во всех классах, кроме 10 класса (учитель Яшина С.Н.).

Наибольшее повышение в сравнении с контрольной работой за 1 полугодие наблюдается в 5, 6 и 8 классах. 

Существенное расхождение по УО в сравнении с контрольной работой за 1 полугодие наблюдается в 7 и 8 классах. В 8 классе повышение на 6% (учитель Яшина С.Н.) и в 7 классе понижение на 5,3% учитель Можаровская И.И.).

Вывод:  качество знаний по математике понизилось на 0,6%, УО повысился на 0,4%.

Общие выводы: 

Анализ контрольных работ по русскому языку  в  5-7,10 классах выявил ряд недостатков и пробелов в работе учителей – предметников, на которые следует обратить особое внимание и стремиться к их устранению. 

Причины:
-отсутствие индивидуальной работы с обучающимися, которые испытывают  трудности в усвоении материала;
-недостаточная работа учителей-предметников по предупреждению типичных затруднений учащихся в усвоении базового учебного материала, недооценка в планировании урока этапа актуализации опорных знаний как важного элемента в подготовке учеников к восприятию новых знаний;

-однообразие форм текущего контроля за усвоением учебного материала с целью профилактики пробелов в знаниях, умениях и навыках на индивидуальной основе;

- затруднения учителей, связанные с методикой формирования на уроке общеучебных умений и навыков, недостаточная работа по развитию у учащихся абстрактного и логического мышления;

-низкий уровень практической направленности в методическом обеспечении изучения той или иной темы. 

Итоговая аттестация в 11 классе  в 2021-2022 учебном году

Все выпускники 11 класса выбрали форму сдачи – ЕГЭ.
Русский язык.  Минимальная граница- 36 баллов.

Уровень обученности 100%, средний балл по школе—74 балла (в 2021 году – 58,5 б., в 2020- 61,75 , в 2019 – 68 б., в 2018- 71 балл). Диапазон баллов 70-80. Средний по району-66 (в 2020-2021 – 70,6 баллов, в 2019-2020 учебном году- 67,5) 
   Результаты ЕГЭ предметов по выбору   выпускников 11 класса в 2022 году

 Математика  профильная. Минимальная граница- 27 баллов. Уровень обученности – 100%, средний балл по школе – 73 балла (в 2021-45 баллов). Диапазон баллов – 64-82. Средний балл по району- 61,7 б. (в 2020-2021 – 59,8 б.)  

Обществознание  сдавали 2 выпускников. Минимальная граница-42 балла. Уровень обученности 100%, средний балл по школе—87  балла (в 2021 году – 47 б.). Диапазон баллов 86-88. Средний по району- 66 (в 2020-2021 – 57,1 баллов).
Информатика. Минимальная граница- 40 баллов. Обучающийся минимальную границу не преодолел, набрав 34 балла. Уровень обученности – 0%. Средний балл по школе – 34 балла.
Итоговая аттестация в 9 классе  в 2021-2022 учебном году

Выпускники 9 класса, для получения аттестата  сдавали два обязательных предмета в форме ОГЭ: русский язык и математика и 2 предмета по выбору.
             Из 15 выпускников к итоговой аттестации за курс основной школы  допущены 15. 

                                    Русский язык:

	Кол-во сдававших экзамен 
	Средний балл
	Минимальный балл
	Максимальный балл
	Кол-во не сдавших экзамен

	15
	25
	16
	33
	0


	Кол-во выпускников
	Количество выпускников, получивших отметку
	%

кач.
	%

усп.

	
	«5»
	%
	«4»
	%
	«3»
	%
	«2»
	%
	
	

	15
	3
	20
	7
	47
	5
	33
	0
	0
	67
	100


                    Соотношение годовой и экзаменационной отметок:

	Кол-во выпускников
	Экзаменационная и годовая отметки одинаковы
	Экзаменационная отметка выше годовой
	Экзаменационная отметка ниже  годовой

	15
	11
	73
	4
	27
	0
	0



                Сравнительные результаты:
	
	УО
	КО
	Средний балл
	Сред.оценка

	По школе
	100
	67
	25
	4

	По району
	
	
	
	

	По области
	
	
	
	


Математика. 

	Кол-во сдававших экзамен 
	Минимальный балл
	Максимальный балл
	Средний балл
	Кол-во не сдавших экзамен

	15
	8
	24
	12,3
	0


	Кол-во выпускников
	Количество выпускников, получивших отметку
	%

кач.
	%

усп.

	
	«5»
	%
	«4»
	%
	«3»
	%
	«2»
	%
	
	

	15
	2
	13,4
	3
	20
	10
	66,6
	
	
	33,4
	100


Сравнительные результаты:

	
	УО
	КО
	Средний балл

	По школе
	100
	33,4
	3,5

	По району
	98,2
	37,8
	3,42


Предметы по выбору: обществознание.
	Кол-во сдававших экзамен 
	Минимальный балл
	Максимальный балл
	Средний балл
	Кол-во не сдавших экзамен

	7
	15
	35
	24,4
	0


	Кол-во выпускников
	Количество выпускников, получивших отметку
	%

кач.
	%

усп.

	
	«5»
	%
	«4»
	%
	«3»
	%
	«2»
	%
	
	

	7
	1
	14,5
	4
	56,5
	2
	29
	
	
	71
	100


Сравнительные результаты:

	
	УО
	КО
	Средний балл

	По школе
	100
	71
	3,9

	По району
	96,1
	49,6
	3,54


Предметы по выбору: химия.

	Кол-во сдававших экзамен 
	Минимальный балл
	Максимальный балл
	Средний балл
	Кол-во не сдавших экзамен

	1
	10
	37
	5
	0


	Кол-во выпускников
	Количество выпускников, получивших отметку
	%

кач.
	%

усп.

	
	«5»
	%
	«4»
	%
	«3»
	%
	«2»
	%
	
	

	1
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	
	
	100
	100


Сравнительные результаты:

	
	УО
	КО
	Средний балл

	По школе
	100
	100
	5

	По району
	96,1
	49,6
	3,54


Предметы по выбору: физика.

	Кол-во сдававших экзамен 
	Минимальный балл
	Максимальный балл
	Средний балл
	Кол-во не сдавших экзамен

	1
	12
	17
	3
	0


	Кол-во выпускников
	Количество выпускников, получивших отметку
	%

кач.
	%

усп.

	
	«5»
	%
	«4»
	%
	«3»
	%
	«2»
	%
	
	

	1
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	
	
	0
	100


Сравнительные результаты:

	
	УО
	КО
	Средний балл

	По школе
	100
	0
	3

	По району
	96,1
	49,6
	3,54


 Востребованность выпускников. Социализация выпускников 9 класса.
	
	2017-2018


	2018-2019
	2019-2020


	2020-2021
	2021-2022

	Всего выпускников
	18
	
	12
	
	20
	
	11
	15

	10 класс
	5
	28 %
	6
	50 %
	4
	20%
	2
	18,2%
	
	

	ССУЗы
	13
	72 %
	6
	50 %
	14
	70%
	9
	81,8%
	
	

	ПУ
	
	
	
	
	2
	10%
	-
	
	
	

	Не определены
	-
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	

	Итого
	18
	
	12
	
	20
	
	
	
	15
	


Социализация выпускников 11 класса.
	
	    2017 – 2018


	2018 – 2019


	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	Всего выпускников
	5
	
	5
	
	5
	
	5
	3
	

	ССУЗы
	1
	 20%
	2
	40%
	1
	20%
	4
	80%
	
	

	ВУЗы
	4
	80%
	3
	60%
	4
	80%
	1
	20%
	
	

	Не определены
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	5
	
	5
	
	5
	
	5
	
	
	


Анализ работы ППк
    В школе проводится  развивающе - коррекционная работа со школьниками с отставаниями в учении и отклонениями в поведении. В этом учебном году  по адаптированным программам  начального  общего образования для детей с ЗПР обучались трое: один обучающийся в 4 классе  по АООП НОО для детей с ЗПР (вариант 7.1); один обучающийся  в 3 классе  – по программе НОО адаптированной для детей с ЗПР (вариант 7.2);  в первом классе по АООП для слабовидящих обучался 1 ребенок. 
 Проведено 5 заседаний ППк.  На заседаниях консилиума проводился анализ динамики и развития обучающихся. Ведется  индивидуальная работа с учащимися на уроках, направленная на преодоление трудностей в учебе, на ликвидацию пробелов в знаниях,  и индивидуальная работа с родителями, с целью оказания им помощи в воспитании детей. Для обучающихся с ОВЗ учителями начальной школы разработаны программы корекционно-развивающих курсов (по 2 часа в неделю) При необходимости таким  обучающимся оказывается психологическая помощь в психологическом центре Сальского района.   

Анализ методической работы школы за 2021-2022 учебный год.
Роль методической работы школы на современном этапе непосредственно связана с созданием условий для становления, развития и саморазвития педагогических работников на основе выявления их индивидуальных особенностей. 
Тема: Управление профессионально-личностным ростом педагога, как одно из основных условий обеспечения качества образования в рамках Национального проекта «Образования» Федерального проекта «Учитель будущего». 

Цель: повышение качества образования через непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для успешной реализации ФГОС и воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире. 

Задачи: 
1. Создание условий для реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО. Подготовительная работа по внедрению новых ФГОС НОО, ООО. 

2. Создание условий (организационно-управленческих, методических, педагогических) для обновления основных образовательных программ образовательной организации, включающего три группы требований, в соответствии с ФГОС. 

3. Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями в том числе дистанционными. 

4.Привести в систему работу учителей-предметников по темам самообразования, проектной деятельности, активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов. 

5. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов. 

6. Обеспечение методического сопровождения работы с молодыми и вновь принятыми специалистами. 

7. Создание условий для самореализации учащихся в учебно-воспитательном процессе и развития их ключевых компетенций. 

8. Развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности. 

9. Развитие ключевых компетенции обучающихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения. 

10. Создание команды (творческих групп педагогов) для реализации инновационных проектов
 Методическая работа школы в 2021-2022 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс. 
Школа располагает  достаточным  учебно-методическим  потенциалом, который  необходим  для  успешной  реализации  учебных  программ,  выполнения  требований  государственного  образовательного  стандарта.  
        Методическая работа школы строилась на основе годового плана.

      Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний, развитие их способностей и природных задатков, ознакомление учителей с новой методической литературой.

В работе учителей используются в основном следующие педагогические технологии: 
· Технология коллективного взаимодействия (организованный диалог, сочетательный диалог, коллективный способ обучения, работа учащихся в парах сменного состава)

· Технология разноуровневого обучения

· Технология проблемного обучения

· Технология модульного обучения

· Технология проектного обучения

· Игровые технологии
      Методическая работа в школе была направлена на включение учителей в творческий педагогический поиск; на повышение уровня профессионального мастерства каждого учителя; на практическое оказание помощи в реализации методических приемов в обучении и воспитании, а в конечном итоге  на рост уровня образованности и воспитанности обучающихся.
Методической работой в школе руководит методический совет, который организует, направляет работу учителей, создаёт условия для развития их творчества, а также руководит работой методических объединений.

В школе работали четыре предметных методических объединения:

1.  ШМО учителей естественно-математического цикла – руководитель Чубарова С.Л. 

 2. ШМО учителей начальных классов - руководитель  Шинцова Л.Н.  
3.  ШМО учителей  филологического цикла- руководитель  Шушпанова Г.В.  
4. ШМО  учителей естественно - общественных наук (творческая группа учителей) - руководитель Проценко О.И.
Каждое методическое объединение работало над своей темой, напрямую связанной с единой методической темой школы. Все МО имели свои планы и осуществляли работу под руководством руководителей МО. 

На заседаниях МО рассматривались  следующие вопросы:

· изучение  нормативно- правовых документов  и  обзор методической литературы;

· утверждение тематических планов  и рабочих программ учителей; 

· использование инновационных технологий на уроках ;

· подготовка к олимпиадам (школьному, муниципальному этапам Всероссийской олимпиады школьников, предметным олимпиадам и конкурсам);

· работа с одаренными детьми; 

· работа по подготовке и проведению  предметной недели; 

· работа с неуспевающими обучающимися;

· подготовка к государственной итоговой аттестации; 

· работа по изучению методических рекомендаций по подготовке к ГИА и ЕГЭ.
В течение года каждый учитель работал над выбранной темой самообразования с целью совершенствования преподавания и повышения качества знаний учащихся по предмету. Так же велась работа на дополнительных занятиях и индивидуально по различным направлениям.

В соответствии с целями и задачами методическая работа школы осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 

· повышение квалификации педагогов школы; 

· учебно-методическая работа;

·   инновационная работа;

·   информационно- методическое обслуживание учителей;

·   работа по выявлению и обобщению педагогического опыта;

· Мониторинг  качества образования по  предметам, диагностических работ, срезовых  работ, контрольных годовых работ,  промежуточной аттестации учащихся.  
Это традиционные и  надежные формы организации методической работы. С их помощью осуществлялась реализация образовательной программы и  учебного плана школы, обновление содержания образования  путем использования  результативных и  проверенных  временем педагогических технологий (деятельностные, здоровьесберегающие, информационные, развивающие).
         Высшей формой коллективной методической работы школы всегда был и остается педагогический совет. В 2021-2022 учебном году было проведено два   тематических педсовета:
1. Методическая помощь педагогам по внедрению современных образовательных технологий и методов в процесс обучения. Обмен опытом работы с детьми с ОВЗ.»
2. «Обмен опытом по организации работы с одаренными детьми, подготовке к Всероссийским олимпиадам школьников, к участию в ДАНЮИИ», « Изменения в ОГЭ и ЕГЭ-2022.» 
Цель, которую поставил Методический совет Школы в 2021-2022 учебном году - непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей школы, их эрудиции профессиональной компетентности в области знания и применения современных педагогических технологий.
Данная цель отвечает возможностям и запросам педагогов школы, и решалась через задачи:

•     создание необходимых условий для максимального раскрытия творческой индивидуальности каждого педагога;

• обеспечение уровня обученности и воспитанности обучающихся соответствующим современным требованиям, исходя из их возможностей.

Тематика вопросов, рассматриваемых на заседании МС, отражает следующие направления работы:

Аналитическая деятельность

· О результатах ЕГЭ и принятие необходимых мер для подготовки учащихся к успешной сдаче государственной  итоговой аттестации.

· Анализ посещения уроков у вновь прибывших учителей и молодых специалистов.

· О проблемах преемственности. Адаптация пятиклассников. Адаптация первоклассников.
· Анализ проведения школьных и районных предметных олимпиад, районной научно-практической конференции учащихся.  

· Подведение итогов курсовой подготовки педагогов и  повышения квалификации за 2021-2022 уч.год.
· Состояние внеклассной работы  по предметам: День  науки.
Планово-прогностическая и проектировочная деятельность

· Подготовка к школьной конференции « День науки»
· Организация и проведение школьного  этапа Всероссийской олимпиады школьников.

· Обсуждение образовательной программы школы, рабочих программ по предметам.

· Обсуждение программ внеурочной деятельности, дополнительного образования и программ элективных курсов.

Организационно-координационная деятельность

· Обсуждение плана работы школы на 2021-2022 учебный год.

Диагностическая деятельность
· Мониторинг учебного процесса за 1-4 четверть.
· Мониторинг учебного процесса за год.

· Оценка методической работы школы за год. Результативность работы.

· Диагностика образовательной подготовки учащихся (итоги полугодовых административных работ).

        С целью увеличения эффективности и результативности учебно-воспитательного процесса, реализации задач развития кадрового потенциала следует продолжить деятельность по направлениям:

-совершенствование системы повышения квалификации (100% прохождение КПК педагогами и администрацией ); 

- обновление структуры и содержания деятельности методической службы (организация деятельности мастер-классов по обмену педагогическим опытом, проведение деловых игр и круглых столов); вовлечение педагогов в инновационную деятельность путем расширения форм участия в мероприятиях: сетевые (в рамках района, округа) и  дистанционные формы участия, вебинары;

- поддержка, стимулирование и повышение статуса педагогических работников, поддержка педагогических инициатив педагогов  (прирост числа педагогов, повысивших квалификационные категории, рост участников конкурсного движения различного уровня, рост числа педагогов, принимающих участие в конференциях (мероприятиях) различного уровня. Информирование общественности о результатах (итогах) работы педагогов и их достижениях  через сайт, СМИ. 

Повышение квалификации.
   Аттестация педагогических кадров играет важную роль в управлении образовательным процессом. Так как это комплексная оценка уровня квалификации, педагогического профессионализма и продуктивности деятельности работников школы. 

В школе были созданы необходимые условия для проведения аттестации, определены сроки прохождения аттестации для каждого аттестуемого, проведены консультации. 

Аттестацию на первую категория в 2021-2022 году успешно прошел 1  педагога ( Якуба Н.А.), аттестацию на высшую категорию прошли 2 педагога – Чубарова С.Л. и Яшина С. Н. 

Аттестация педагогов по годам

	
	2017-2018

(18 учителей)
	2018-2019

(18 учителей)
	2019-2020

(16 учителей)
	2020-2021

( 16 учителей)
	2021-2022

( 16 учителей)

	Аттестация на соответствие  занимаемой должности
	8
	8
	5
	2
	0

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022



	Аттестация на квалификационные категории
	7
	7
	6
	3
	3


  Следует отметить, что систему аттестационной работы в школе можно считать эффективной,  но есть проблема. Выявлено, что нуждается в совершенствовании сама система работы по сбору материалов для методического портфолио аттестующего учителя и заполнения таблиц.

Таким образом, на следующий аттестационный год администрация школы ставит перед собой следующие задачу: дальнейшее совершенствование системы отслеживания результатов деятельности педагогических работников.
 С целью развития профессиональной компетентности, мастерства, профессиональной культуры, обновления теоретических и практических знаний педагогов, в связи с возросшими требованиями к уровню квалификации и необходимостью освоения современных методов решения профессиональных задач, педагоги проходят профессиональную переподготовку на курсах повышения квалификации, участвуют  в семинарах, конференциях разного уровня
Работа Методического Совета строилась в тесном контакте с ШМО. Деятельность  Методических объединений в 2021-2022 учебном году отражена в аналитических отчетах  руководителей  МО.

Анализ работы педагогического коллектива
 со способными и одаренными учащимися.

Одно из приоритетных направлений деятельности педагогов - работа с одаренными детьми. Выявление способных детей  начинается с момента поступления ребенка в школу. Диагностическая работа, вовлечение ребят в различные интеллектуальные творческие, спортивные мероприятия через урочную и внеурочную деятельность позволяют вовремя выявить мотивированных  детей и спланировать дальнейшую работу по развитию этих способностей. 

В МБОУ СОШ № 82 п. Степной Курган сложилась система работы с одаренными детьми (конкур​сы, спортивные соревнования, предметные олимпиады, проекты, выставки), созданы определенные усло​вия для личностно ориентированного образования. Для организации целенаправленной работы, начиная с начальной школы и до осознанного выбора жизненного пути, в школе реализуется Программа «Одаренные дети», направленная на развитие умственных, физических, творческих способностей и интересов обучающихся Основными направлениями реализации программы являются следующие: учебно – познавательные, творческие, общественные, спортивно – оздоровительные.

Работа с одаренными детьми ведется в плане развития учебно- познавательных, коммуникативных, личностных, информационных компетенций через: участие в предметных олимпиадах различных уровней, предметных неделях, конкурсах, проектной, исследовательской деятельности. 

Работа с одаренными детьми и обучаемыми, позитивно мотивированными на учебу, традиционно ведется по всем предметам. Педагоги используют индивидуальные и групповые задания для обучения, ориентируют школьников на дополнительную литературу с указанием источника получения информации. Индивидуальная, групповая работа предполагает практические задания, проектную деятельность, работу с дополнительным материалом, решение исследовательских задач по математике, химии, физике, биологии, географии. По русскому языку, литературе большое внимание уделяется развитию творческих способностей, выполнение творческих заданий (написание сочинений, эссе, самостоятельное чтение не предусмотренные программным материалом, произведений с последующим обсуждением). Подготовка и участие в конкурсах выразительного художественного чтения.
Учителя школы ставят перед собой задачу научить выпускника необходимым ему умениям самому выстраивать свою жизненную модель, добывать новые знания, использовать их, беречь свою жизнь и здоровье, владеть современными информационно-коммуникационными технологиями. Учителя школы выбирают такие формы обучения, при которых гибко и вариативно используются разнообразные приемы, методы обучения, не характерные для традиционного урока. Широко используются аудио, видео и компьютерная техника. 

      В целях выявления одаренных детей, отбора кандидатов для участия в муниципальном этапе с 20.09 по 26.10 в школе проводился школьный этап ВОш в 2021-2022 учебном году. В олимпиаде приняли участие  67 обучающихся, из них 12 обучающихся (18%) стали  победителями и  призерами  школьного этапа ВОш. Наибольшее количество участников олимпиады  по математике – 14 (в прошлом учебном году- 13); по русскому языку- 6 (в прошлом учебном году - 16 обучающихся); по литературе - 4 (в прошлом году - 13 обучающихся), по географии - 10 (17 обучающихся в прошлом году), по ОБЖ  - 9 обучающихся, по  немецкому  языку 3 обучающихся, по истории- 1, по обществознанию- 4; по информатике -4 обучающихся, по физике - 0 обучающихся; по биологии- 5 обучающихся; 

В олимпиаде по технологии, праву, физической культуре, искусству  и экологии обучающиеся школы участия не приняли. 

По 6 общеобразовательным предметам (физика, химия, биология, математика, информатика, астрономия) олимпиада проходила в новом формате –на технологической платформе «Сириус.Курсы» с использованием дистанционных информационно-коммуникационных технологий. Задания были повышенной трудности. По биологии 2 призера, по химии – 1 призер.

Приняли участие в районной конференции ДАНЮИ:
	Ф.И.О руководителя 
	ДАНЮИ г. Сальск

	Шушпанова Г.В.
	Татаринцева В. 8 класс


В целях развития обучающихся, целенаправленного досуга, учитывая индивидуальные возможности учащихся на базе школы работало 6 кружков дополнительного образования обучающихся: 

	№ п/п
	Ф.И.О. руководителя
	Название кружка
	Кол-во участников

	1. 
	Беркун А.М.
	Спортивная борьба
	15

	2. 
	Василенко О.С.
	СЮИД
	15

	3. 
	Романько Е.С.
	Инфознайка
	15

	4. 
	Пухова Ю.П.
	Умелые руки
	12

	5. 
	Пухова Ю.П.
	Волшебная шкатулка
	12

	6. 
	Пухова Ю.П.
	В мире сказок
	12


В рамках внеурочной деятельности 39 часов в неделю в 1-10 классах отводилось под следующие курсы, ориентированные на развитие интеллектуально-творческого и социально- психологического потенциала личности ребенка в условиях здоровьесберегающей среды:

1 класс
	№
	Направление внеурочной деятельности
	Форма(ы) организации внеурочной деятельности
	Название кружка внеурочной деятельности
(в час)
	Всего

	1
	Общекультурное
	кружок
	Волшебная шкатулка
	1

	2
	Социальное
	кружок
	Час общения
	1

	3
	Спортивно-оздоровительное
	кружок
	Белая ладья
	1

	
	
	
	Разговор о правильном питании
	1

	
	
	
	
	4


2 класс
	№
	Направление внеурочной деятельности
	Форма(ы) организации внеурочной деятельности
	Название кружка внеурочной деятельности
(в час)
	Всего

	1
	Общекультурное
	кружок
	Волшебная шкатулка
	1

	2
	Социальное
	кружок
	Час общения
	1

	3
	Спортивно-оздоровительное
	кружок
	Белая ладья
	1

	
	
	
	Разговор о правильном питании
	1

	
	
	
	
	4


3 класс
	№
	Направление внеурочной деятельности
	Форма(ы) организации внеурочной деятельности
	Название кружка внеурочной деятельности
(в час)
	Всего

	1
	Общекультурное
	кружок
	Волшебная шкатулка
	1

	2
	Социальное
	кружок
	Час общения
	1

	3
	Спортивно-оздоровительное
	кружок
	Белая ладья
	1

	
	
	
	Подвижные игры
	1

	
	
	
	
	4

	4 класс

	1
	Общекультурное
	кружок
	Волшебная шкатулка
	1

	2
	Социальное
	кружок
	Час общения
	1

	3
	Спортивно-оздоровительное
	кружок
	Белая ладья
	1

	4
	
	
	Подвижные игры
	1

	
	
	
	
	4


В  5-9 классах:

Спортивно- оздоровительное направление 
	№
	Название
	Класс 
	Кол-во часов

	1
	Курс « Физкульт-Ура!»
	  5-9
	5

	2
	«Настольный теннис».
	10-11
	2

	
	всего
	
	7


Общекультурное направление 

	№
	Название
	Класс 
	Кол-во часов

	1
	Курс « Знатоки ПДД»
	5
	1

	
	« Азбука безопасности».
	7
	1

	
	всего
	
	2


Общеинтеллектуальное направление

	№
	Название
	Класс 
	Кол-во часов

	1
	Курс  «Занимательный русский родной язык».
	6
	1

	2
	Курс «Экология»
	6
	1

	3
	Курс «Реальная математика»
	9
	1

	4
	Курс « в мире химии»
	9
	1

	                       всего
	
	4


Духовно – нравственное  направление 

	№
	Название
	Класс 
	Кол-во часов

	1
	Курс « ОДРНК»
	5
	1

	2
	Курс «Я гражданин России».
	8
	1

	
	всего
	
	2


 Социальная  направленность

	№
	Название
	Класс 
	Кол-во часов

	1
	Курс « Час общения»
	5-11
	7

	
	всего
	
	7


Мониторинг качества общего образования
В школе функционирует  система мониторинга качества образования, обеспечивающая поступление объективной информации о состоянии и развитии системы образования,       Программа мониторинга качества общего образования разработана на основе локальных нормативных актов МБОУ СОШ № 82 п. Степной Курган, определяющих цели, задачи, принципы внутренней системы оценки качества общего образования, ее организационную и функциональную структуру, реализацию (содержание процедур контроля и оценки качества образования) и общественное участие в оценке и контроле качества общего образования, регламентирующих содержание и порядок проведения внутришкольного контроля  в рамках внутреннего мониторинга качества общего образования в МБОУ СОШ № 82 п. Степной Курган: 

· положения о внутренней системе оценки качества общего образования, 

· положения о мониторинге качества общего образования,                                                     
· положения о внутришкольном контроле качества общего образования.

Предпосылками для создания программы стала необходимость:

· систематизации накопленного опыта по оценке результативности образовательной деятельности образовательного учреждения; 

· обеспечения документальной обоснованности принятия управленческих решений; 

· актуальность обеспечения информацией о состоянии дел в МБОУ СОШ № 82 п. Степной Курган внешних пользователей; 

· использования программно-целевого метода управления как эффективного средства принятия управленческих решений.

      Идея программы: изменения  управления образовательным учреждением с целью обеспечения условий личностного роста обучающегося, повышения профессиональной компетентности педагога и выполнения образовательного заказа родителей (законных представителей) обучающихся, общественности.
В течение года проводились мероприятия по повышению  качества образования в соответствии с «дорожной  картой» на 2021-2022 учебный год

Вопрос систематического контроля учебно-воспитательного процесса явился одним из основных в управлении ходом этого процесса. В течение 2021-2022 учебного года в школе осуществлялся мониторинг, целью которого было отслеживание и анализ успеваемости и качества образования по уровням обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам, выявление недостатков в работе педагогического коллектива и пути решения возникших проблем. 
Основными направлениями контроля образовательного  процесса  явились:  контроль за ведением документации, за качеством знаний, за уровнем преподавания учебных предметов, за объемом выполнения учебных программ, за подготовкой к государственной итоговой аттестации, за успеваемостью обучающихся в школе, за посещаемостью обучающимися учебных занятий.
   План работы по повышению качества образования корректировался по мере необходимости. Осуществление контроля сопровождалось соблюдением его основных принципов: научности, гласности, объективности, цикличности, плановости. Итоги контроля отражены в протоколах педсоветов, заседаниях МО, в приказах директора, в справках. 
Выбранные формы помогали получить полную и всестороннюю информацию о состоянии образовательного процесса в школе.     Организованный контроль позволил нам выявить сильные и слабые звенья в работе того или иного учителя и с учетом этого планировать свою деятельность. При организации контроля осуществлялся индивидуальный подход к каждому педагогу.
Мониторинговые исследования  качества образования  в 2021-2022 учебном году:
   - фронтальный контроль над уровнем преподавания и степени адаптации учащихся 1-го и 5-го класса; 

- стартовые контрольные работы;

- контроль знаний за 1 полугодие;

- состояние образовательного процесса по результатам  четвертей, года;

- классно-обобщающий контроль в 6,9 классе;

- промежуточный контроль

- тематический контроль использования педагогами школы форм и методов работы с детьми, испытывающими трудности в обучении; 

- изучение деятельности учителей математики, учителей русского языка и литературы по организации методического сопровождения подготовки выпускников 9,11 классов к итоговой аттестации; 

- контроль организации подготовки к итоговой аттестации выпускников 9,11 классов, анализ организации повторения пройденного материала при подготовке к  ОГЭ и ЕГЭ; 

 - анализ выполнения учебного плана и образовательных программ; 
 - реализация ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

Уровень обученности учеников  2- 11  классов изучался и анализировался систематически путем проведения контрольных, тестовых  работ (срезовых, диагностических,  по итогам полугодий), проведенных в рамках контроля за качеством преподавания предметов, классно-обобщающего контроля.
   Знания обучающихся 2- 11 классов подвергались всестороннему анализу и сравнению по предметам, темам, классам, с выходом на конкретного учителя.     В течение учебного года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого являлось отслеживание и анализ качества обучения и образования по уровням  обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью выявления недостатков в работе педагогического коллектива по обучению учащихся и их причин.
       В течение учебного года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения  по русскому языку и математике в виде административных контрольных работ. Проведены   диагностические работы по математике и русскому языку в 9,11 классах  по материалам ЕГЭ и ОГЭ с целью проверки уровня и качества обученности выпускных классов. Работы анализировались, обсуждались на заседаниях  МО, совещаниях при директоре. 

     Данная система работы позволяет сделать вывод о том, что материал по всем предметам учебного плана усвоен обучающимися 2- 11 классов на допустимом и оптимальном уровнях.  
      В течение учебного года заместителем директора по УВР осуществлялся контроль за объемом выполнения учебных программ по всем предметам учебного плана. С целью своевременного выполнения программ по предметам была организована замена отсутствующих учителей. 

     В течение года с педагогами, классными руководителями проводились совещания, на которых осуществлялись анализ успеваемости обучающихся, анализ знаний обучающихся  по итогам контроля, анализ выполнения программ, посещаемости обучающихся учебных занятий, анализ выполнения плана по организованному завершению учебного года, подготовки к государственной итоговой аттестации обучающихся 9,11 классов. Проведение совещаний позволило своевременно выявлять возникающие проблемы и осуществлять их коррекцию.
     Администрацией школы посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного мониторинга.

Основные цели посещения и контроля уроков:
     - контроль обеспечения освоения обучающимися обязательного минимума образовательных программ 
     - выявление методов и приемов, используемых учителем для повышения качества обученности.
     -эффективность использования ИКТ-технологий для повышения качества обученности 

    - использование личностно-ориентированных технологий в обучении

    -подготовка к итоговой аттестации учащихся. 

В целом все уроки методически построены правильно, уроки интересные, разнообразные.  В своей педагогической деятельности учителя успешно применяют элементы личностно-ориентированных, информационно- коммуникативных, игровых технологий. Также используют известные инновационные методы и приёмы обучения, которыми делятся на заседаниях МО, педсоветах. Сущность инноваций определена учителями как:

- повышение уровня знаний учащихся;

- развитие широты и гибкости ума учащихся;

- быстрая актуализация знаний и возможность применять их в нестандартных ситуациях;

- формирование коммуникативной культуры.

      На основании планирования работы школы своевременно осуществлялся контроль за ведением документации. Основным документом выполнения учебных программ, содержания образования по предметам являются классные журналы. Систематический контроль за ведением классных журналов показал, что запись изученных на уроках  тем ведется в соответствии с календарно-тематическим планированием, своевременно и объективно выставляются отметки по предметам как текущие, так и за   контрольные, лабораторные, практические работы, проведенные  и записанные согласно календарно-тематическому планированию, своевременно заполнены ведомости отметок обучающихся по окончанию учебного года.       Заполнение документов строгой отчетности (классных журналов) учителями-предметниками, классными руководителями  по окончанию  2021-2022 учебного года находится на удовлетворительном уровне.
В течение учебного года находились на контроле вопросы исполнения всеобуча. В целях  снижения количества пропущенных без уважительных причин уроков проводились мероприятия: 

• своевременное выявление причин отсутствия обучающихся на уроке; 
• отчеты классных руководителей по работе с обучающимися, пропускающими занятия без уважительных причин; 

• посещение классными руководителями семей обучающихся, склонных к прогулам; 

• индивидуальная работа с родителями обучающихся, пропускающих уроки без уважительных причин. 

 Данные мероприятия позволили снизить количество пропущенных уроков по неуважительным причинам. Работу в этом направлении можно признать удовлетворительной.
    Цели и задачи на  2022 – 2023  учебный год:
1. Продолжить создание необходимых условий (организационных, кадровых, научно-методических, материально-технических, мотивационных, нормативного обеспечения) для обеспечения разработки и освоения инноваций, реализации перспективного плана работы школы;
2. Совершенствовать  работу по созданию комфортных условий успешного обучения каждого ученика:
  - повысить уровень обученности, добиваться 100% успеваемости,

  - продолжить работу по повышению качества знаний на уровне  50%,

3. Совершенствовать  уровень профессионального мастерства учителей:
  - осуществлять компетентностный и деятельностный подход к учащимся  при работе по усвоению новых знаний на уроках,

  - совершенствовать систему работы с мотивированными детьми через активное внедрение открытых образовательных технологий и организацию разнообразной проектной и исследовательской деятельности в урочное и внеурочное время;

  - повысить влияние информатизации школы на качество преподавания образовательных предметов,
  - обеспечить прохождение  курсов повышения квалификации учителей,
  - продолжить работу по привлечению учителей к активному участию в районных мероприятиях,
  - продолжить диагностирование уровня развития детей, состояния их физического и психического развития;

4. Активизировать работу с родительской общественностью через моделирование учебно-воспитательного процесса и реализацию инновационных проектов.

5. Повышать ответственности педагогов за результаты своего труда через совершенствование системы мониторинга деятельности, внедрения новых технологий обучения, стимулирующих выплат. 
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				УО		КО		Столбец1

		2016-2017		100		29.1

		2017-2018		100		33

		2018-2019		100		28

		2019-2020		100		38.5

		2020-2021		98.7		30.6

		2021-2022		97		27

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		2017-2018		98		56

		2018-2019		100		54

		2019-2020		100		45

		2020-2021		100		54

		2021-2022		100		55

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

				УО		КО

		2017-2018		100		36

		2018-2019		100		40

		2019-2020		91.5		63

		2020-2021		100		67

		2021-2022		100		80

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				УО		КО		Столбец1

		2017-2018		99.3		41.6

		2018-2019		100		37

		2019-2020		99.1		41.4

		2020-2021		99.1		40.5

		2021-2022		98		38.5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






